Темы курсовых по 
курсу «экономика труда»

2 курс д/о отделение бакалавриата Дипломатической академии МИД  2017 2018 учебный год

Господа:

Прочтите внимательно: Примечание:

· Курсовая работа должна быть выполнена в контексте курса «экономика труда».
· Формат работы: письменная, от 25 стр. обязательные ссылки источников и статистики, список литературы и электронных источников

· Шрифт Times New Roman, шрифт 12

· Срок сдачи: до 15 апреля 2018г. 

Очень важно: Электронный вариант курсовой работы на адрес: рt53@yandex.ru + преподавателю, ведущему семинар; + письменный преподавателю (депонируется на кафедре).

	Тема
	Слушатель
	дата сдачи курсовой
	презентация

по курсовой
	Оценка
	Примечание

	1. Предмет экономики труда и его развитие на современном этапе 
	Алиев
	
	
	
	

	2. Труд и трудовая деятельность
	Артюшина
	
	
	
	

	3. Сущность различных трудовых концепций 
	Якубова
	
	
	
	

	4. Влияние труда на жизнедеятельность человека и современного общества
	Эрназаров
	
	
	
	

	5. Характер и содержание труда
	Балабекян
	
	
	
	

	6. Понятия, используемые в России и других странах для обозначения человеческих ресурсов
	Батюк
	
	
	
	

	7. Воспроизводство трудовых ресурсов
	Богомолова
	
	
	
	

	8. Формирование трудовых ресурсов в национальной экономике
	Бузина
	
	
	
	

	9. Влияние воспроизводства населения на формирование трудовых ресурсов
	Бунегина
	
	
	
	

	10. Показатели, характеризующие использование трудовых ресурсов общества
	Бутенко
	
	
	
	

	11. Оценка возможности трудового потенциала в экономике
	Варламов
	
	
	
	

	12. Занятость населения.
	Волосихина
	
	
	
	

	13. Формирование и регулирование рынка труда
	Гаврилова
	
	
	
	

	14. Предпосылки, сущность безработицы и статус безработного
	Гришкина
	
	
	
	

	15. Виды безработицы
	Даниленко
	
	
	
	

	16. Показатели и методы измерения состояния безработицы
	Дмитриев
	
	
	
	

	17. Рынок труда 
	Дукич
	
	
	
	

	18. Механизм действия рынка труда 
	Захарова
	
	
	
	

	19. Классификация и сегментация рынка труда 
	Казик
	
	
	
	

	20. Причины возникновения и существования внутренних рынков труда 
	Каримжанов
	
	
	
	

	21. Особенности российского рынка труда 
	Киселева
	
	
	
	

	22. Методы, используемые государством для регулирования рынка труда 
	Когинова
	
	
	
	

	23. Политика государства на рынке труда 
	Кожиев
	
	
	
	

	24. Сущность кадровой политики на внутренних рынках труда 
	Козлова
	
	
	
	

	25. Организация, нормирование и условия труда при развитии рыночных отношений в экономике.
	Колобродов
	
	
	
	

	26.  Значение, сущность и содержание организации труда 
	Комонов
	
	
	
	

	27. Задачи организации труда и ее взаимосвязь с организацией производства 
	Коновалова
	
	
	
	

	28. Критерии и показатели, определяющие эффективность научной организации труда 
	Кругликов
	
	
	
	

	29. Значение нормирования в системе организации труда 
	Крушенок
	
	
	
	

	30. Нормы труда, разрабатываемые на предприятиях и фирмах 
	Кузьмина
	
	
	
	

	31. Классификация затрат рабочего времени при обследовании норм труда 
	Курдюкова
	
	
	
	

	32. Методы нормирования труда и изучения затрат рабочего времени 
	Кутычкина
	
	
	
	

	33. Цели применения фотографии рабочего дня и хронометража в нормировании труда 
	Мабиан
	
	
	
	

	34. Показатели уровня нормирования труда и пути его развития 
	Максимова
	
	
	
	

	35. Критерии оценки условий труда на предприятии (в организации) 
	Малахов
	
	
	
	

	36. Производительность и эффективность труда 
	Мартынова
	
	
	
	

	37. Сущность производительности труда 
	Мешег
	
	
	
	

	38. Повышение производительности и эффективности труда 
	Митронич
	
	
	
	

	39. Показатели измерения производительности труда 
	Мкртчян
	
	
	
	

	40. Методы определения выработки на предприятиях 
	Мутелимов
	
	
	
	

	41. Виды выработки с учетом измерения рабочего времени 
	Ногтев
	
	
	
	

	42. Классификация показателей трудоемкости в зависимости от состава затрат труда 
	Оганян
	
	
	
	

	43. Факторы и резервы, обеспечивающие рост производительности труда в экономике рыночного типа.
	Петрова
	
	
	
	

	44. Организация оплаты труда в современных экономических условиях 
	Плаксенко
	
	
	
	

	45. Экономическое содержание и взаимосвязь понятий «заработная плата», «цена труда», «стоимость рабочей силы» 
	Погасян
	
	
	
	

	46. Основы организации и регулирования оплаты труда в России 
	Рева
	
	
	
	

	47. Роль тарифно-квалификационных справочников в тарифной системе 
	Решентник
	
	
	
	

	48. Функции тарифных сеток и тарифных ставок в тарифной системе 
	Ромодина
	
	
	
	

	49. Система доплат и надбавок 
	Ропай
	
	
	
	

	50. Формы и системы заработной платы, применяемые на предприятиях 
	Руссу
	
	
	
	

	51. Определение заработка при сдельной форме оплаты труда 
	Самкова
	
	
	
	

	52. Виды и основные элементы премиальных систем 
	Семакина
	
	
	
	

	53. Оплата труда в производственных бригадах 
	Соколова
	
	
	
	

	54. Оплата труда при контрактной системе найма 
	Строева
	
	
	
	

	55. Особенности оплаты труда работников на предприятиях различных организационно-правовых форм собственности 
	Сухова
	
	
	
	

	56. Организация оплаты труда работников бюджетной сферы 
	Терешонкова
	
	
	
	

	57. Организация оплаты труда государственных служащих 
	Ткаченко
	
	
	
	

	58. Уровень жизни и доходы населения.
	Товпеко
	
	
	
	

	59. Взаимосвязь повышения уровня жизни и эффективности труда 
	Трунова
	
	
	
	

	60. Планирование труда в бизнес-плане 
	Туркина
	
	
	
	

	61. Планирование повышения эффективности труда 
	Федина
	
	
	
	

	62. Планирование численности персонала в соответствии со стратегией деятельности предприятия 
	Форопонтова
	
	
	
	

	63. Планирование рабочего времени на предприятий 
	Халилов
	
	
	
	

	64.  Нормирование труда в бизнес - плане 
	Хастерман
	
	
	
	

	65. Понятия и виды разделения и кооперации труда.
	
	
	
	
	

	66. Границы разделения труда.
	
	
	
	
	

	67. Понятие и субъекты рынка труда.
	
	
	
	
	

	68. Особенности рынка труда как рынка экономических ресурсов.
	
	
	
	
	

	69. Виды рынка труда.
	
	
	
	
	

	70. Зарубежные модели рынка труда.
	
	
	
	
	

	71. Понятие и формы занятости.
	
	
	
	
	

	72. Понятие и формы безработицы.
	Шмакаев
	
	
	
	

	73. Взаимосвязь безработицы и макроэкономических показателей (ВВП, инфляция).
	
	
	
	
	

	74. Теоретические подходы к регулированию рынка труда и занятости населения.
	
	
	
	
	

	75. Направления регулирования сферы труда и занятости «белых воротничков».
	
	
	
	
	

	76. Понятие и показатели производительности труда.
	
	
	
	
	

	77. Нормативно-правовое регулирование производительности труда «белых воротничков»
	
	
	
	
	

	78. Комплексный взгляд на материальное стимулирование.
	
	
	
	
	

	79. Функции заработной платы.
	
	
	
	
	

	80. Формы оплаты труда.
	
	
	
	
	

	81. Принципы оплаты труда.
	
	
	
	
	

	82. Дифференциация трудовых доходов.
	
	
	
	
	

	83. Особенности оплаты труда работников на предприятиях различных организационно-правовых форм собственности
	
	
	
	
	

	84. Направления регулирования сферы труда и занятости "белых воротничков"
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